
個人情報保護に関する基本方針

社会福祉法人本永福祉会（以下「当法人」といいます。）は、サービス利用者・職員等の

個人情報を適切に取り扱うことは、福祉・介護サービスに携わる者の重大な責任と考えます。

当法人が保有するサービス利用者・職員等の個人情報に関し、適正且つ適切な取扱いに努力

するとともに、広く社会からの信頼を得るために、自主的なルール及び体制を確立し、個人

情報に関する法令その他関係法令及びガイドラインを遵守し、個人情報の保護を図ることを

目的として「個人情報保護に関する基本方針」を定めます。

1. 個人情報の適切な取得、管理、利用、開示

① 個人情報の取得にあたり、利用目的を明示した上で必要な範囲の情報を取得し、利

用目的を通知または公表し、その範囲内で利用します。

② 個人情報の取得、利用、第三者提供にあたり、本人の同意を得ることとします。

2. 個人情報の安全性確保の措置

① 当法人は、個人情報保護の取組みを全役職員に周知させるために、個人情報保護に

関する規程類を整備するとともに、必要な教育を行います。

② 個人情報への不正アクセス、個人情報の漏洩、滅失、または毀損の予防及び是正の

ため、当法人内において規定を整備し、安全対策に努めます。

3. 個人情報の開示、訂正、後進、利用停止、削除への対応

① 当法人は、本人が自己の個人情報について、開示、訂正、後進、利用停止、削除等

の申し出がある場合には、速やかに対応します。

4. 苦情の処理

当法人は、個人情報取り扱いに関する苦情に対し、適切かつ迅速な処理に努めます。

なお、この個人情報保護に対する基本方針は、当法人のホームページでも閲覧できます。

https://www.misonoryo.com

令和 3 年 9 月 1 日

社会福祉法人本永福祉会

理事長・個人情報保護統括責任者

本永 史郎



特定個人情報等の適正な取扱いに関する基本方針

社会福祉法人本永福祉会（以下「当法人」といいます。）は、個人番号及び特定個人情報

（以下「特定個人情報等」といいます。）の適正な取扱いの確保について組織として取り組

むために、「特定個人情報等の取扱いに関する基本方針」（以下「基本方針」と言います。）

を以下の通り定め、従業者（職員、理事、監事、評議員、派遣職員その他当法人の業務に

従事する者を言います。）に周知し、徹底を図ります。

1. 特定個人情報等の適切な取扱い

当法人のサービス利用者、取引先及び従業者の特定個人情報等を取得、保管、利用、

提供または廃棄するに当たって、当法人が定めた取扱い規定に従い、適切に取り扱い

ます。

2. 利用目的

当法人は、特定個人情報等を以下の利用目的の範囲内で取扱います。

① 従業者に係る源泉徴収事務、社会保険関係事務及び労働保険関係事務

② 取引先に係る報酬等の源泉徴収事務

③ 上記のほか法令で規定されている事項

3. 安全管理措置に関する事項

① 当法人は、特定個人情報等の漏洩、滅失または毀損の防止、特定個人情報等の管理

のために取扱規定を定め、必要かつ適切な安全管理措置を講じます。また、従業者

に特定個人情報等を取り扱わせるに当たっては、特定個人情報等の安全管理措置が

適切に講じられるよう、当該従業者に対する必要かつ適切な監督及び教育を行いま

す。

② 特定個人情報等の取扱いについて、サービス利用者、取引先及び従業者の許諾を得

て第三者に委託する場合には、十分な特定個人情報保護の水準を備える者を選定す

るとともに、契約等により安全管理措置を講じるよう定めた上で、委託先に対する

必要かつ適切な監督を行います。

4. 関係法令、ガイドライン等の遵守

当法人は、特定個人情報等に関する法令規則及び特定個人情報保護委員会が策定する

ガイドラインその他の規範を遵守し、全従業者が特定個人情報等の保護の重要性を理

解し、適正な取扱い方法を実施します。

5. 継続的改選

当法人は、特定個人情報等の保護が適正に実施されるよう、本基本方針及び法人内規



定類を継続して改善します。

6. 当法人は、特定個人情報等の取扱いに関するお問い合わせに対し、適切に対応いたし

ます。

なお、この特定個人情報等の適正な取扱いに関する基本情報は、当法人のホームページで

も閲覧できます

https://www.misonoryo.com

令和 3 年 9 月１日

社会福祉法人本永福祉会

理事長・個人情報保護統括責任者

本永 史郎


